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Die Universitidt Passau geniefl3t durch exzellente Forschung, innovative Lehre und ein
dichtes internationales Netzwerk hohe Sichtbarkeit und Ansehen. Rund 11.000 Studierende
aus 100 Nationen und Uber 1.300 Beschaftigte lernen und arbeiten nahe der Altstadt auf
einem Campus, der modernste technische Infrastruktur mit einer preisgekronten stadte-
baulichen Anlage vereint. International erfolgreiche Hightech-Firmen und eine lebhafte
Grunderszene, gepaart mit reicher Kultur und niederbayerischer Tradition, verleihen Stadt
und Region Strahlkraft und tragen zur hervorragenden Arbeits- und Lebensqualitat bei.

Am Lehrstuhl fur Statistik und Data Analytics (Professor Dr. Harry Haupt) ist zum 1.
Oktober 2025 eine Stelle als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Post-Doc (m/w/d)

mit 100 Prozent der regelmaligen wéchentlichen Arbeitszeit vorerst flr die Dauer von drei
Jahren mit der Mdglichkeit der Verlangerung zu besetzen. Die Vergutung erfolgt nach der
Entgeltgruppe 13 des TV-L.

Der Lehrstuhl fur Statistik und Data Analytics ist an der wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultat angesiedelt. Unsere Forschung ist auf moderne Methoden der Statistik, insbe-
sondere im Bereich der semi- und nichtparametrischen Regressionsanalyse fokussiert.
Aktuell beschaftigen wir uns mit der Theorie und Implementation verteilungsfreier Schatz-
und Prognoseverfahren im Bereich der Zeitreihenanalyse und deren empirischer Anwen-
dung, u.a. in den Umwelt- und Wirtschaftswissenschaften. Unsere Lehre umfasst alle
Bereiche der grundlegenden und weiterflihrenden Methodenausbildung im Bereich Statistik
und Okonometrie fir Studierende mehrerer Fakultaten, insbesondere im deutschsprachigen
Pflichtprogramm der Bachelorstudiengange.

lhre Aufgabenbereiche

e Betreuung von Lehrveranstaltungen sowie Seminar- und Abschlussarbeiten

o Selbstandige Forschung und Mitwirkung an Forschungsprojekten zu aktuellen Methoden
und Themen der Regressionsanalyse und ihrer Anwendungen

e Prasentation von Forschungsergebnissen auf Fachtagungen und Verfassen wissen-
schaftlicher Artikel zur Publikation in Fachzeitschriften

Wir bieten lhnen

o Eigenverantwortliche Arbeit mit abwechslungsreichen und herausfordernden Tatigkeiten
e Madglichkeit zur Promotion bzw. Habilitation
e Wertschatzendes und angenehmes Arbeitsklima in einem engagierten Team

o Exzellente Forschungsinfrastruktur und flexible Arbeitszeiten an einem der schonsten
und familienfreundlichsten Universitatsstandorte Deutschlands


https://www.uni-passau.de/�

Ihr Profil

e Sehr gut abgeschlossenes Universitatsstudium (Master oder vergleichbar) in einem an
unsere Forschungsbereiche angrenzenden Studiengang (z. B. Wirtschaftswissen-
schaften mit quantitativer Ausrichtung, Statistik, Data Science, Mathematik)

e Sie streben eine Promotion in einem der Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls oder
eine Habilitation mit substantiellen Uberschneidungen zu den Forschungsschwerpunkten
des Lehrstuhls an.

e Hohe Motivation und Interesse an wissenschaftlichen Fragestellungen rund um Statistik
e Gute Englischkenntnisse und fundierte Softwarekenntnisse (z. B. R, Python)
e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative

Die Universitat Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhéhen, und fordert
Frauen nachdricklich zur Bewerbung auf. Teilzeitbeschaftigung ist méglich, sofern sich
mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeitkrafte bewerben und diese sich passend er-
ganzen.

Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei
der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

FUr Rickfragen steht Innen Herr Professor Dr. Harry Haupt zur Verfigung
(office.statistik@uni-passau.de).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf,
Motivationsschreiben, Abitur- und Hochschul-, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse) nur im
PDF-Format in einer PDF-Datei bis zum 31. August 2025 an office.statistik@uni-passau.de.
Ihre Bewerbungsunterlagen léschen wir spatestens sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens.

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind:
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/
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