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Die Universität Passau steht für exzellente Forschung und 
innovative Lehre. An der durch Weltoffenheit und Vielfalt 
geprägten und international ausgerichteten Universität 
studieren und forschen rund 11.000 junge Menschen aus 100 
Nationen. Mit über 1.300 Beschäftigten zählt die Universität 
Passau zugleich zu den größten Arbeitgebern in Passau und 
der Region.  
 

Ihre Aufgaben  
 Eigenständige Durchführung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 18 Lehrveranstaltungsstunden 

 Beteiligung an der Prüfungstätigkeit 

 Mitwirkung an Forschung und Projekten des Lehrstuhls 

 Übernahme von Aufgaben der akademischen Selbstverwaltung 

Ihr Profil 
 Abgeschlossenes Hochschulstudium mit einschlägiger Promotion oder mit einer zweiten Staatsprüfung 

abgeschlossenes Lehramtsstudium 
 Mehrjährige hauptberufliche Tätigkeit im einschlägigen Fach  
 Erfahrungen in der hochschulischen Lehre  
 Einschlägige Forschung und Publikationen sind erwünscht 
 Interesse für die Zusammenarbeit mit außeruniversitären Einrichtungen sowie innovatives Engagement 

für die Weiterentwicklung des Forschungsbereichs 
 Ausgeprägte pädagogische und didaktische Fähigkeiten 

 

Am Lehrstuhl für Didaktik der deutschen Sprache und Literatur der Universität Passau ist im Beamtenverhältnis 
auf Probe bzw. Lebenszeit ab dem 1. September 2025 folgende Stelle zu besetzen: 

Akademische Rätin / Akademischer Rat (A 13/A 14) (m/w/d) 
in der Funktion einer Lehrkraft für besondere Aufgaben 

 

 

 
Eckpunkte  

Beginn: ab 01.09.2025 
Umfang: 
Besoldung: 

100 Prozent 
bis A 14 oder 

Eingruppierung: E 13 TV-L 
Befristung: unbefristet  
 

https://www.uni-passau.de/


 

Wir bieten Ihnen  
 eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit auf einem modernen, nahe 

der historischen Altstadt idyllisch am Inn gelegenen Universitätscampus 

 ein angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung 

 eine großzügige Gleitzeitregelung 

 alle üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Diensts, insbesondere eine betriebliche Altersvor-

sorge (VBL) 

 eine zentrale verkehrsgünstige Lage mit kostenlosem Parkplatz 

 vielfältige Sport- und Gesundheitsangebote im Hochschulsport 

Sollten die beamtenrechtlichen Voraussetzungen nicht vorliegen, ist auch eine Einstellung als Lehrkraft für 
besondere Aufgaben (m/w/d) in einem Beschäftigtenverhältnis gemäß Tarifvertrag für den Öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L) möglich. In diesem Fall bieten wir eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L. 
Die Stufenzuordnung erfolgt nach Qualifikation und Berufserfahrung. 

Die Universität Passau fördert aktiv Gleichstellung und Diversität und begrüßt daher qualifizierte Bewerbun-
gen unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung 
oder sexueller Identität. Die Universität Passau strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung 
und Lehre an und bittet deshalb Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Die Stelle ist für 
die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor 
gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung.  

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern sich mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeitkräfte bewerben und diese 
sich passend ergänzen. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Professor Dr. Markus Pissarek zur Verfügung: 
(E-Mail: markus.pissarek@uni-passau.de Tel: +49(0)851/509-4040). 

Ihre Bewerbung lassen Sie uns bitte vollständig mit aussagekräftigen Unterlagen (insbesondere Schul-, 
Hochschul- und Examenszeugnisse, Lehrevaluationen) nur im PDF-Format als eine Datei bis zum 12. Mai 
2025 über unser Bewerbungsportal www.uni-passau.de/bewerbungsportal zukommen. Ihre elektronische 
Bewerbung sollte genauso aussagekräftig und professionell gestaltet sein wie eine Bewerbung in Papier-
form. Diese werden wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens löschen. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise die auf folgender Seite abrufbar sind: https://www.uni-
passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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