
 

Die Geschäftsstelle des Digitalverbunds Bayern (Vizepräsident Professor Dr. Harald Kosch) sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Studentische Hilfskraft 

mit einer Arbeitszeit von 40 Stunden pro Monat. Die Vergütung beträgt 13,25 Euro pro Stunde. 

Der Digitalverbund Bayern ist ein bayernweiter Hochschulverbund, dem alle staatlichen und staatlich 
geförderten Hochschulen sowie das Leibniz-Rechenzentrum der Bayerischen Akademie der 
Wissenschaften angehören. Die Zielsetzungen des Digitalverbunds sind, Voraussetzungen für IT- und 
Digitalisierungskooperationen unter den bayer. Hochschulen zu schaffen, kooperative IT- und 
Digitalisierungsprojekte zu begleiten und zu koordinieren und die Mitglieder bei IT- und Digitalisierungs-
anliegen zu beraten und miteinander zu vernetzen. Mit der Einrichtung des Digitalverbunds erwirken die 
bayerischen Hochschulen eine effiziente, hochschulübergreifend abgestimmte und zielorientierte Vor-
gehensweise in gemeinsamen IT-Belangen. Dieses Vorgehen dient insbesondere der Schaffung von 
Synergien bei der Umsetzung und dem langfristigen Betrieb von hochschulübergreifenden Diensten und 
Dienstleistungen aus den Bereichen der IT und der Digitalisierung (HITS). 

Wir bieten Ihnen 

• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• Abwechslungsreiche Tätigkeiten 
• Einblick in die Projektarbeit des Digitalverbunds zum Thema bayernweiter IT-Services und der 

strategischen Entwicklung der IT an bayerischen Hochschulen 
• Flexible Arbeitszeiten 

Wir erwarten 

• Interesse an Netzwerkadministration sowie der Wartung und Pflege (Updates, Sicherheitschecks, 
Einpflegen von Inhalten) des Webauftritts des Digitalverbunds 

• Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit 
• Teamfähigkeit 
• IT-Kenntnisse 
• Studium mindestens im zweiten Fachsemester 

Die Ausschreibung richtet sich vorrangig an Studierende der Studiengänge Informatik, Internet 
Computing sowie Medien und Kommunikation. 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Studierenden geeignet. Diese haben 
bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. 

Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhöhen, und fordert 
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 

Senden Sie bitte Anschreiben, ausführlichen Lebenslauf und neuesten Notenauszug des 
Studiums als eine PDF-Datei baldmöglichst per E-Mail an: anna.weikelsdorfer@uni-passau.de. 
Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen löschen wir spätestens sechs Monate nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind: 
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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